ANUGERAH IKON KOLABORASI

Anugerah lkon Kolaborasi dianugerahkan kepada PPPT yang menunjukkan
pencapaian terbaik dalam memastikan program kolaborasi aktif berimpak tinggi yang
menjurus kepada perluasan kerjasama bersinergi dengan pihak industri atau agensi
melalui pelbagai program yang berupaya memperluas fungsi institusi.

SYARAT KHUSUS

a. Terbuka kepada warga PPPT terlibat secara aktif dalam kolaborasi sekurang-
kurangnya tiga (3) tahun terkini; dan

b. Menyumbang kepada pencapaian kolaborasi berimpak tinggi yang menjurus
kepada perluasan kerjasama bersinergi dengan pihak industri atau agensi.

KRITERIA PENILAIAN

a. Penglibatan di dalam program bersama industri yang menghasilkan dokumen
kerjasama Memorandum Perjanjian (MoA)/Memorandum Persefahaman
(MoU)/ Sijil Kolaborasi Strategik (COC)/Agreed Minute of Meetings (AMM)
(20%);

b. Penglibatan industri dalam Pembelajaran dan Pengajaran (PdP) merangkumi
pembangunan kurikulum atau program perkongsian ilmu daripada syarikat
(15%);

c. Penghasilan produk atau servis yang melibatkan Research and Development
(R&D) bersama industri (20%));

d. Penajaan latihan yang menghasilkan pensijilan yang diiktiraf kepada pelajar
atau pensyarah (15%);

e. Sumbangan peralatan, biasiswa, hadiah kecemerlangan pelajar, bantuan
kewangan one-off pelajar dan perkongsian peralatan serta tempat program
(15%); dan

f. Penglibatan dan sumbangan kepada industri meliputi perkongsian ilmu/
kemahiran/kepakaran atau CSR kepada industri (15%).

LAMPIRAN

Rubrik Pemarkahan - Lampiran 1h




LAMPIRAN 1H: RUBRIK PEMARKAHAN ANUGERAH IKON KOLABORASI

KRITERIA [ ITEM PENILAIAN [ DOKUMEN BUKTI [ 0 [ 1 2 3 4 5 [ PEMBERAT
Penglibatan Aktif dalam Kerj: Industri
1. Penglibatan di dalam program bersama industri Bilangan program bersama Industri Kertas kerja/surat lantikan/ 0 6-9 10-15 16-20 21-25 26- 30
laporan program/ sijil
Bilangan kerjasama MOA/MOU kolaborasi/ dokumen 1 2 20
kolaborasi/ minit mesyuarat
Bilangan kerjasama COC/AMM 10-12 13-15
Kolaborasi Berimpak Tinggi
2. Penglibatan industri dalam PdP merangkumi Bilangan aktiviti Kertas kerja/surat lantikan/
pembangunan kurikulum atau program perkongsian ilmu laporan program 0 1 2 3 4 5 1
oleh syarikat (pemimpin industri) Peranan dalam akiviti Penyelaras/ Ahli Bendahari/ ) Pengarah/ °
0 Ketua Jawatankuasa N Timbalan Pengarah N
Jawatankuasa Setiausaha Pengerusi
3. Penghasilan produk/servis yang melibatkan Research |Bilangan produk atau servis Kertas kerja/surat lantikan/
and Development (R&D) bersama industri laporan program/ sijil 0 1 2 3 4 5
Peringkat penggunaan atau pengaplikasian kolaborasi/ minit mesyuarat
produk/servis 0 Institusi Jabatan Kementerian Kebangsaan Antarabangsa 20
Peranan dalam aktiviti Penyelaras/ Ahli Bendahari/ . Pengarah/
0 Jawatankuasa Ketua Jawatankuasa Setiausaha Timbalan Pengarah Pengerusi
4. Penajaan latihan yang menghasilkan pensijilan yang  |Nilai tajaan Kertas kerja/surat RM4,999 - RM3, RM 5,000 - RM Melebihi RM
diiktiraf kepada pelajar atau pensyarah lantikan/laporan program/sijil 0 RM1,000- RM2,999 | RM2,999 - RM1,000 000 9,999 10,000
Kategori pensijilan industri/sijil kompetensi Ponsiitan Indust Pensijilan 15
ensijilan Industri Profesional
Peranan dalam aktiviti Penyelaras/ Ahli Bendahari/ . Pengarah/
0 Jawatankuasa Ketua Jawatankuasa Setiausaha Timbalan Pengarah Pengerusi
5. Sumbangan peralatan, biasiswa, hadiah Bilangan sumbangan atau perkongsian Kertas kerja/surat
kecemerlangan pelajar, bantuan kewangan one-off lantikan/laporan program/sijil 0 1 2 3 4 5
pelajar dan perkongsian peralatan serta tempat program Peranan dalam aktiviti industri/sijil 15
’ kompetensi/surat/dokumen Penyelaras/ Ahli Bendahari/ ) Pengarah/
sumbangan 0 Jawatankuasa Ketua Jawatankuasa Setiausaha Timbalan Pengarah Pengerusi
Sumb k la Industri
6. Penglibatan dan sumbangan kepada industri meliputi  |Bilangan aktiviti Sijil penghargaan
perkongsian ilmu/ kemahiran/ CSR kepada industri 0 1 aktiviti 2 aktiviti 3 aktiviti 4 aktiviti 5 aktiviti 15
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