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PRAKATA 

 

Buku Manual Pengurusan Dermasiswa My Brighter Future (MyBF) Yayasan Tenaga 

Nasional (YTN) Edisi 2021 ini diterbitkan sebagai panduan kepada pegawai yang 

bertanggungjawab dalam pengurusan penajaan Dermasiswa MyBF. 

 

Buku ini menerangkan berkenaan peranan dan tanggungjawab pegawai serta proses 

pengurusan MyBF yang bermula daripada proses penawaran, pembayaran, 

pemantauan dan pembangunan pelajar yang melibatkan pihak YTN, Jabatan 

Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti (JPPKK), dan institusi (Politeknik dan Kolej 

Komuniti yang terpilih).  

 

Segala penerangan yang terkandung dalam buku ini hendaklah merujuk kepada 

pekeliling dan arahan semasa yang dikeluarkan oleh pihak YTN dan JPPKK. 
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1.0 PENGENALAN PROGRAM DERMASISWA My BRIGHTER FUTURE 
 

1.1. Program Dermasiswa My Brighter Future (MyBF) adalah satu program di 

bawah pentadbiran Yayasan Tenaga Nasional yang mana ianya adalah satu 

usaha daripada Tenaga Nasional Berhad yang bertujuan untuk meringankan 

beban pelajar IPTA yang berasal daripada keluarga berpendapatan rendah 

untuk melanjutkan pelajaran.  

1.2. Penawaran peruntukan yang bermula pada 2018 merupakan perluasan skop 

pemberian biasiswa sedia ada TNB melalui Program MyBF yang 

menumpukan kepada kumpulan sasar dari kelompok B40 (bottom-up). Dana 

kewangan yang ditawarkan ini dikategorikan sebagai dermasiswa.  

1.3. Dermasiswa MyBF ini adalah khusus kepada pelajar yang berjaya melanjutkan 

pelajaran ke institusi pengajian tinggi awam (UA) di peringkat ijazah pertama 

dalam bidang Sains, Teknologi, Kejuruteraan dan Matematik (STEM). 

1.4. Sebagai permulaan, untuk tahun 2018, Program Dermasiswa MyBF hanya 

melibatkan sejumlah 1000 penerima dermasiswa di peringkat Ijazah di 7 

universiti yang telah diputuskan oleh ahli lembaga pengarah TNB.  

1.5. Bagi tahun 2019 sehingga tahun 2022 penerima dermasiswa MyBF 

diperluaskan kepada 1000 orang pelajar diploma Politeknik dan Universiti 

Awam dan 1000 orang pelajar sijil Kolej Komuniti. Bidang pengajian adalah 

ditetapkan oleh ahli lembaga pengarah TNB berdasarkan core business TNB. 

 

2.0 SYARAT-SYARAT BAGI PROGRAM DERMASISWA My BF 

a. Syarat Kelayakan MyBF: 
 

i. Menerima surat tawaran daripada Politeknik dan Kolej Komuniti terpilih 

dan dalam bidang yang ditaja sahaja 

ii. Pendapatan per kapita RM1250 dan ke bawah 

iii. Pendapatan isi rumah RM5000 ke bawah. 

iv. Tidak menerima sebarang bentuk tajaan daripada mana-mana agensi 

kerajaan atau swasta. 

 

b. Bidang Tajaan MyBF: 
 

Bagi Program MyBF, pemilihan pelajar layak, institusi dan bidang pengajian 

adalah berdasarkan keputusan di peringkat pengurusan YTN. 
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3.0 PERANAN & TANGGUNGJAWAB 

 

a) PENAWARAN 

BIL PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB YTN JPPKK INSTITUSI 

1 Menyelaras Pegawai Penyelaras Program 

MyBF untuk Politeknik dan Kolej Komuniti 

 

/ / - 

2 Mengkoordinasi mesyuarat di antara 

institusi pengajian dan/ atau KPT bersama 

YTN sekurang-kurangnya 1 semester 

sekali 

 

- / - 

3 Mengkonfigurasi sistem JPPKK bagi Surat 

Tawaran Bersyarat Program MyBF 

berdasarkan template YTN 

 

- / - 

4 Memajukan senarai nama pelajar yang 

ditawarkan kepada pihak institusi mengikut 

format YTN 

 

- / - 

5 Memaklumkan status 

penerimaan/penolakan pelajar semasa 

proses penawaran 

 

/ / / 

6 Memuatnaik Surat Tawaran Bersyarat 

Program MyBF bersama-sama dengan 

Surat Tawaran Kemasukan ke institusi 

pengajian 

 

/ - - 

7 Menerima dan mengumpulkan Surat 

Tawaran yang telah dilekat dan dimatikan 

setem hasil, Jawapan Penerimaan 

Dermasiswa, dan Borang Pengesahan 

Kelayakan beserta dokumen sokongan 

berkaitan 

 

/ - 
 
/ 

8 Menyemak dan menyokong atau tidak 

menyokong kelayakan pelajar berdasarkan 

Syarat Kelayakan MyBF  

- - 

 
/ 

9 Memajukan senarai pelajar yang telah 

disahkan sebagai penerima dermasiswa 
- 

 
/ 

 
/ 
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BIL PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB YTN JPPKK INSTITUSI 

MyBF beserta dokumen berkaitan kepada 

YTN secepat mungkin 

 

10 Memaklumkan kelulusan tawaran MyBF 

kepada institusi 

 

/ - - 

11 Mengambil inisiatif untuk menghubungi 

pelajar yang ditawarkan dermasiswa MyBF 

tetapi tidak mendaftar di institusi pengajian 

 

- - / 

 

b) PEMBAYARAN 

BIL PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB YTN JPPKK INSTITUSI 

1 Memantau dana MyBF yang disalurkan 

kepada JPPKK 

 

/ / - 

2 Membuat pembayaran kepada institusi 

pengajian 

 

/ / - 

3 Menyemak laporan daripada institusi 

berkaitan penerimaan dana dan pembayaran 

kepada pelajar MyBF 

 

/ / - 

4 Menyediakan Penyata Penyesuaian Bulanan 

dana MyBF kepada YTN 

 

- / / 

5 Membuat pulangan lebihan bayaran dana 

MyBF kepada YTN 

 

- / - 

6 Menyelaras audit kewangan MyBF peringkat 

jabatan 

 

/ / - 

7 Menentukan bayaran yang perlu dibuat oleh 

pelajar tanpa caj tambahan berdasarkan 

kadar sebenar yuran pendaftaran, yuran 

pengajian, yuran penginapan dan lain-lain 

yang berkaitan 

 

- / 
 
/ 
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BIL PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB YTN JPPKK INSTITUSI 

8 Membuat pembayaran baki elaun kepada 

pelajar setelah mengambil kira item no (7) 

melalui pengkreditan ke akaun pelajar 

 

- - 

 
/ 

9 Menyediakan laporan asal yang telah 

disahkan berkaitan penerimaan dana dan 

pembayaran kepada pelajar MyBF beserta 

bukti pembayaran ke akaun pelajar kepada 

YTN dan JPPKK 

 

- - / 

10 Menyediakan nombor akaun terkini pelajar 

setiap awal semester baru kepada HEP atau 

Unit Kewangan institusi bagi proses 

pembayaran 

 

- - / 

11 Menyediakan invois beserta surat iringan 

kepada YTN untuk pembayaran selain 

daripada pembayaran elaun pelajar 

 

- - / 

12 Memastikan vendor memajukan resit 

pembayaran dibuat oleh YTN 

 

- - / 

 

c) PEMANTAUAN 

BIL PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB YTN JPPKK INSTITUSI 

1 Membuat pemantauan keseluruhan MyBF di 

peringkat JPPKK 

 

/ / / 

2 Memantau penyaluran dana MyBF yang 

disalurkan kepada JPPKK dan menyediakan  

laporan kewangan di peringkat JPPKK dan 

YTN 

 

/ / / 

3 Membuat kompilasi laporan pencapaian 

akademik dan sahsiah pelajar daripada 

institusi pengajian pada setiap semester 

untuk dimajukan kepada YTN  

 

- / / 
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BIL PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB YTN JPPKK INSTITUSI 

4 Memajukan laporan pencapaian akademik 

dan sahsiah pelajar daripada institusi 

pengajian kepada YTN setiap semester 

 

- / / 

5 Menyediakan Laporan Tahunan Penilaian 

Keberkesanan Program MyBF untuk 

dimajukan kepada YTN sebelum 31 Januari 

tahun berikutnya 

 

- / - 

6 Menghantar pemakluman rasmi kepada YTN 

berkenaan status pencapaian terkini pelajar 

secara ad-hoc: 

i. Pencapaian Cemerlang Akademik dan 

Kokurikulum pelajar 

ii. Anugerah Khas/ Pengikhtirafan kepada 

pelajar 

iii. Masalah disiplin/ keluarga pelajar 

iv. Status terkini pengajian pelajar 

(berhenti, tarik diri, dan lain-lain) 

v. Lain-lain laporan yang diperlukan dari 

masa ke semasa 

 

- / / 

7 Memastikan penerima MyBF tidak menerima 

apa-apa penajaan lain semasa belajar di 

bawah Program MyBF 

 

- - / 

8 Memajukan nombor telefon beserta emel 

yang terkini pelajar setiap awal semester 

baru kepada YTN 

 

- / / 

9 Mengambil inisiatif memberi khidmat 

kaunseling kepada pelajar dan 

memaklumkan YTN sekiranya perlu  

 

/ - / 
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d) PEMBANGUNAN PELAJAR 

 

Yayasan Tenaga Nasional (YTN) akan melaksanakan program – program 

pembangunan pelajar MyBF berdasarkan kepada Kerangka Program 

Pembangunan Pelajar YTN yang berteraskan kepada kompetensi PRIME 

(Professional, Reliable, Innovative, Marvel, Edge). Antara program yang telah 

dirancang seperti Prime – My Care (CSR), Prime – Student Development, program 

keusahawanan, program perjumpaan pelajar, konvensyen dan lain-lain program 

sama ada secara fizikal atau secara atas talian. 

BIL PERANAN DAN TANGGUNGJAWAB YTN JPPKK INSTITUSI 

1 Menyelaras Program Pembangunan Pelajar 
MyBF 
 

/ / / 

2 Menjadi ahli Jawatankuasa Pemandu 
Pembangunan Pelajar Program MyBF 
 

/ / - 

3 Mengenalpasti ruang penambahbaikan 
pelajar MyBF dan cadangan Program 
Pembangunan Pelajar yang berkaitan untuk 
dicadangkan kepada YTN 
 

- / / 

4 Melaksanakan Program Pembangunan 
Pelajar MyBF dengan kerjasama YTN 
 

- - / 

5 Mencadangkan jururunding latihan setempat 
yang bersesuaian kepada YTN untuk 
Program Pembangunan Pelajar MyBF 
 

- / / 

6 Mengambil inisiatif memastikan kehadiran 
penuh pelajar pada setiap Program 
Pembangunan Pelajar 
 

- / / 

7 Mengkoordinasi takwim dan memantau 
Program Pembangunan Pelajar MyBF 
 

- / / 

8 Menyediakan Laporan Tahunan Penilaian 
Keberkesanan Program Pembangunan 
Pelajar MyBF 
 

- / / 

9 Menjalankan post-mortem bagi keseluruhan 
program 
 

/ / / 
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4.0 CARTA ALIR PENGURUSAN MyBF 

 

4.1 Carta Alir Penawaran Program MyBF 

a. Pelajar Baharu 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIDAK 
LENGKAP 

MULA 

MENERIMA SENARAI NAMA DARIPADA UPU 

UNTUK KELULUSAN 

MENGHANTAR SENARAI NAMA PELAJAR / 

TAWARAN BERSYARAT KEPADA BAPP 

PELAJAR MUAT TURUN DAN LENGKAPKAN 

DOKUMEN TAWARAN/PERJANJIAN 

MENGHUBUNGI PELAJAR UNTUK FOLLOW 

UP TAWARAN KEPADA PELAJAR 

MEMUAT NAIK TAWARAN DALAM SISTEM DAN 

MEMBUAT HEBAHAN TAWARAN KE INSTITUSI 

MENERIMA DOKUMEN DARIPADA 

PELAJAR 

MENGHANTAR DOKUMEN 

KEPADA YTN 

SEMAKAN 
DOKUMEN 
LENGKAP  

 

LENGKAP  

TEMPOH TINDAKAN 

YTN  

UPU 

PELAJAR 

BAPP, JPPKK 

HEP 

HEP 

HEP 

7 HARI DARI TARIKH 

TERIMAAN SENARAI 

14 HARI DARI TARIKH 

SURAT TAWARAN 

7 HARI BEKERJA DARI 

DOKUMEN LENGKAP 

TAMAT 

KOORDINASI PENGAMBILAN BARU (SURAT 

TAWARAN DAN BIDANG PENAJAAN TERKINI)  

YTN & 

BAPP, JPPKK 
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4.2 Carta Alir Proses Pembayaran Program MyBF 

a. Pelajar Baharu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIDAK 
LAYAK 

LULUS 

TIDAK 

LULUS 

TINDAKAN TEMPOH 

YTN MEMBUAT TAPISAN 

KELAYAKAN PELAJAR 

KELULUSAN 

TAWARAN 

MENYERAHKAN SENARAI PELAJAR 

YANG DILULUSKAN DAN LAYAK 

MENERIMA BAYARAN KEPADA HEP 

INSTITUSI 

MENYEMAK STATUS TERKINI 

PELAJAR 

LAYAK 

DIBAYAR 

MENGEMUKAKAN SENARAI PELAJAR LAYAK 

DAN ARAHAN BAYARAN BESERTA 

DOKUMEN SOKONGAN KEPADA 

KEWANGAN INSTITUSI 

MEMBUAT BAYARAN KEPADA 

PELAJAR 

YTN 

YTN 

HEP 

LAYAK 

HEP 

UNIT 
KEWANGAN 

INSTITUSI 
 

14 HARI DARI 

TARIKH 

PEMAKLUMAN 

DARIPADA YTN 

A 

MULA 

TAMAT 
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b. Pelajar Sedia Ada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AKTIF 

TIDAK 

AKTIF 

AKTIF 

MULA 

MENGEMASKINI KEPUTUSAN PEPERIKSAAN 
DAN STATUS TERKINI PELAJAR SEMESTER 

SEMASA MENGGUNAKAN TEMPLATE 
DARIPADA YTN (LAMPIRAN A) 

MENGELUARKAN SENARAI NAMA PELAJAR 
YANG LAYAK DIBAYAR UNTUK SEMESTER 

BERIKUTNYA KEPADA HEP DAN BAPP 

MENGHANTAR KEPUTUSAN PEPERIKSAAN DAN 
STATUS TERKINI PELAJAR SEMESTER SEMASA 

KEPADA YTN DAN BAPP 

MENGEMUKAKAN SENARAI NAMA PELAJAR YANG 
LAYAK UNTUK DIBAYAR KE UNIT KEWANGAN 

INSTITUSI 

MEMBUAT BAYARAN KEPADA PELAJAR 

STATUS 

PELAJAR     

MEMAKLUMKAN 
STATUS PELAJAR 
KEPADA YTN DAN 

BAPP 

MENYEMAK SEMULA SENARAI YANG DIBERIKAN 
OLEH YTN SEKIRANYA TERDAPAT PERUBAHAN 

STATUS PADA SEMESTER SEMASA 

TINDAKAN TEMPOH 

HEP 

HEP 

YTN 

HEP 

HEP 

HEP 

UNIT 
KEWANGAN 

INSTITUSI 

14 HARI 

BEKERJA 

SELEPAS 

PENERIMAAN 

EMEL 

DARIPADA 

YTN 

A 

TAMAT 

7 HARI DARI 

TARIKH 

PEMAKLUMAN 

DARIPADA YTN 
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LENGKAP 

 MEMBERIKAN MAKLUMAN PENERIMAAN 
DANA DARIPADA YTN KEPADA UNIT 

KEWANGAN INSTITUSI  

MENERIMA DOKUMEN YANG TELAH DISAHKAN 

DARIPADA HEP UNTUK DIPROSES. 

1. Salinan Kad Pengenalan Pelajar 

2. Salinan Akaun Bank Yang Aktif 

3. Salinan Surat Tawaran YTN 

4. Salinan Surat Tawaran Kemasukan Ke Institusi 

5. Salinan Resit Bayaran Yuran Pengajian Dan 

Yuran Asrama (Jika Berkaitan) 

SEMAK 

DOKUMEN 

MEMPROSES BAYARAN KEPADA PELAJAR 

YANG LAYAK 

B 

TINDAKAN TEMPOH 

BKP, JPPKK 

UNIT 

KEWANGAN 

INSTITUSI 

UNIT 

KEWANGAN 

INSTITUSI 

7 HARI BEKERJA 

SELEPAS 

PENERIMAAN 

DOKUMEN 

LENGKAP DARI 

HEP 

TIDAK 

LENGKAP 

A 
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BKP, JPPKK 

 

• BUKU AMANAH ATTD 
(LAMPIRAN B) 

• LAPORAN 
PEMBAYARAN 
DERMASISWA MyBF 
(LAMPIRAN C) 

BAPP, JPPKK 

 

• LAPORAN 
PEMBAYARAN 
DERMASISWA MyBF 
(LAMPIRAN C) 

YTN 

 

• LAPORAN 
PEMBAYARAN 
DERMASISWA MyBF 
(LAMPIRAN C) 

HEP 

 

• SALINAN BAUCAR 
BAYARAN  

• LAPORAN 
PEMBAYARAN 
DERMASISWA MyBF 
(LAMPIRAN C) 

7 HARI BEKERJA 

SELEPAS PEMBAYARAN 

KEPADA PELAJAR 

B 

TAMAT 

TEMPOH 

MENGEMASKINI DAN MENGHANTAR MAKLUMAT BAYARAN 

BESERTA DOKUMEN SOKONGAN KEPADA PIHAK BERIKUT: 

MENYEMAK DAN MENGHANTAR PENYATA PENSESUAIAN KEPADA YTN  

TINDAKAN: BKP & BAPP, JPPKK 

21 HARI BEKERJA  

UNIT 

KEWANGAN 

INSTITUSI 

 

TINDAKAN 

MEMULANGKAN BAKI KEPADA YTN 

TINDAKAN: BKP & BAPP, JPPKK 
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4.3 Carta Alir Pemantauan Pelajar Tajaan MyBF  

 

TINDAKAN               TEMPOH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

MULA 

MEMASTIKAN PENERIMA MyBF TIDAK MENERIMA APA-

APA PENAJAAN LAIN SEMASA BELAJAR DI BAWAH 

PROGRAM MyBF.  

MENYEDIAKAN DAN MENGHANTAR LAPORAN 

PENCAPAIAN AKADEMIK DAN SAHSIAH PELAJAR PADA 

SETIAP HUJUNG SEMESTER MENGIKUT FORMAT 

(LAMPIRAN D) (HARDCOPY & SOFTCOPY) 

MEMBUAT KOMPILASI LAPORAN PENCAPAIAN 

AKADEMIK DAN SAHSIAH PELAJAR DARIPADA SETIAP 

INSTITUSI DAN HANTAR KEPADA YTN 

MENGHANTAR PEMAKLUMAN SECARA RASMI KEPADA 

YTN BERKENAAN STATUS PENCAPAIAN TERKINI 

PELAJAR SECARA AD-HOC (UPON REQUEST) DAN 

SALINAN KEPADA BAPP, JPPKK 

i. Pencapaian Cemerlang Akademik dan 

Kokurikulum pelajar 

ii. Anugerah Khas/ Pengikhtirafan kepada pelajar 

iii. Masalah disiplin/ keluarga pelajar (Jika ada) 

iv. Status terkini pengajian pelajar (berhenti, tarik 

diri, dan lain-lain) 

v. Lain-lain laporan yang diperlukan dari masa ke 

semasa 

MENYEDIAKAN LAPORAN TAHUNAN PENILAIAN 

KEBERKESANAN PROGRAM MyBF UNTUK DIMAJUKAN 

KEPADA YTN SEBELUM 31 JANUARI TAHUN 

BERIKUTNYA 

TAMAT 

HEP 

HEP 

BAPP, JPPKK 

HEP 

BAPP, JPPKK 

DARI MASA KE MASA 

14 HARI SELEPAS 

KEPUTUSAN 

PEPERIKSAAN 

30 HARI 

DARI MASA KE MASA 

31 JANUARI TAHUN 

BERIKUTNYA 
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4.4 Carta Alir Proses Pelaksanaan Projek Di Bawah Program Prime – My 
Care 

 
 

TINDAKAN 

 

 

   

  

 
 

 

 
 

 
 

 
 
    
 

 
 

 

 

 

 
    
 

    

                                                                                                                                                                                        

 

 

 

 

    
 

 

 

14 HARI   
SELEPAS  

PELAKSANAAN 
PROGRAM 

1 – 2 MINGGU 

LULUS 

TIDAK LULUS 

SURAT PEMAKLUMAN PROGRAM KEPADA BAPP 

SURAT EDARAN PROGRAM KEPADA INSTITUSI 

PENGESAHAN KERTAS KERJA YANG DISEDIAKAN OLEH PELAJAR 

(LAMPIRAN E) 

TAMAT 

PERAKUAN DARIPADA JAWATANKUASA PROGRAM PRIME 

PEMBAYARAN KEPADA WAKIL PELAJAR YANG DILANTIK 

SOAL SELIDIK SEBELUM PROGRAM (LAMPIRAN F) 

PELAKSANAAN PROGRAM 

PERAKUAN INSTITUSI 

MEMAJUKAN LAPORAN KEPADA YTN DAN BAPP, JPPKK 

MULA 

KELULUSAN 
KERTAS KERJA 

SURAT PEMAKLUMAN KELULUSAN PROGRAM DAN KERTAS KERJA YANG 
DILULUSKAN DAN PEMAKLUMAN PEMBAYARAN KEPADA PENERIMA ATAU WAKIL 

PELAJAR MELALUI PENGARAH INSTITUSI DAN SALINAN KEPADA BAPP, JPPKK 

BAPP, JPPKK 

YTN 

YTN 

INSTITUSI 

YTN 

YTN 

YTN 

INSTITUSI 

SOAL SELIDIK SELEPAS PROGRAM (LAMPIRAN G) 

 

PENYEDIAAN LAPORAN (LAMPIRAN H) 

INSTITUSI 

INSTITUSI 

INSTITUSI 

INSTITUSI 

INSTITUSI 

TEMPOH 

1 MINGGU  
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4.5 Carta Alir Proses Pelaksanaan Program Pembangunan Pelajar 
 

TINDAKAN 

 

 

   

  

 
 

 

 
 

 
 

 
 
    
 

 
 

 

 

 

 
    

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

1 – 2 MINGGU 

LULUS 

TIDAK LULUS 

KERTAS KELULUSAN DASAR KEPADA PENGARAH YTN 

KERTAS KELULUSAN TENDER UNTUK PELANTIKAN 

IKLAN KEPADA SYARIKAT JURU RUNDING 

TAMAT 

KERTAS KELULUSAN PELANTIKAN KEPADA JAWATANKUASA 

TENDER YTN 

PEMBAYARAN KEPADA VENDOR YANG DILANTIK 

MEMASTIKAN VENDOR MEMAJUKAN RESIT SETELAH PEMBAYARAN 
DIBUAT OLEH YTN 

PELAKSANAAN PROGRAM 

MULA 

KELULUSAN 
KERTAS KERJA 

MEMAJUKAN INBOIS BESERTA SURAT IRINGAN KEPADA YTN  

YTN 

YTN 

YTN 

YTN 

YTN 

BAPP, JPPKK 

USI 

INSTITUSI 

 
INSTITUSI 

INSTITUSI 

TEMPOH 

1 MINGGU  

SURAT EDARAN PROGRAM KEPADA INSTITUSI 

PELANTIKAN LOGISTIK 

SURAT PEMAKLUMAN PROGRAM KEPADA JPPKK 

YTN 

USI 

INSTITUSI 

INSTITUSI 

LULUS 
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5.0 SOALAN LAZIM (FAQ)  

5.1 Penawaran, Pemantauan dan Pembayaran 

 

1. Apakah dokumen yang perlu disediakan oleh pelajar sekiranya: 

Kes 1 – pelajar yang bukan di bawah tanggungan/jagaan oleh ibu bapa 

kandung? 

Penjaga perlu mengemukakan surat pengesahan/akuan sumpah menyatakan 

penjaga adalah bertanggungjawab menjaga pelajar tersebut sepenuhnya. 

 

Kes 2 – pelajar yang ibu bapanya bercerai? 

Pelajar perlu mengemukakan surat penceraian dan pengakuan pelajar di 

bawah penjagaan ibu atau bapa. 

 

Kes 3 – pelajar yang ibu bapanya berkahwin lain? 

Pelajar perlu mengemukakan pengakuan ibu/bapa tiri atau sijil nikah baru. 

 

*Soalan 1, Rujuk Lampiran J bagi senarai dokumen yang dikehendaki. 

 

2. Siapakah yang layak untuk membuat pengesahan pada Borang USP-02? 

Bermula tahun 2021, hanya pengesahan pesuruhjaya sumpah sahaja diterima. 

 

3. Apakah proses yang perlu dilakukan sekiranya penjaga pelajar tiada 

pendapatan? 

Pihak Hal Ehwal Pelajar (HEP) perlu membuat semakan tambahan berkenaan 

sumber pendapatan keluarga tersebut (bantuan zakat, bantuan daripada anak-

anak lain dan sebagainya). 

 

4. Adakah pelajar sedia ada boleh digantikan dengan pelajar lain? 

Tidak boleh. Pelajar tajaan perlu melalui proses penawaran daripada pihak 

YTN. 

 

5. Adakah pelajar tajaan yang mengulang semester pengajian layak untuk 

menerima bayaran? 

Ya, pelajar layak. Pelajar hanya dibenarkan mengulang sebanyak maksimum 

2 semester sahaja tetapi pembayaran hanya akan dibuat untuk 1 semester 

sahaja. 
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6. Adakah pelajar dibenarkan berkahwin dalam tempoh penajaan MyBF? 

Ya, dibenarkan dengan syarat pelajar perlu memaklumkan dan mendapatkan 

kelulusan daripada YTN. 

 

7. Adakah penajaan akan diteruskan kepada pelajar yang dikenakan 

tindakan tatatertib di bawah Akta 174? 

Penajaan dermasiswa akan ditamatkan serta merta. 

 

8. Adakah penajaan boleh diteruskan sekiranya pelajar melanjutkan 

pelajaran ke peringkat yang lebih tinggi? (Contoh Diploma kepada Ijazah 

Sarjana Muda) 

Penajaan boleh diteruskan dengan memenuhi syarat-syarat yang telah 

ditetapkan oleh YTN seperti berikut: 

• Program yang ditaja 

• Institusi yang ditaja 

• Had umur kurang dari 25 tahun 

• Menyambung pengajian dalam tempoh yang ditetapkan 

• Tertakluk kepada polisi semasa 

 

9. Adakah pelajar yang sedang menjalani Latihan Industri layak menerima 

Tajaan Dermasiswa MyBF? 

Ya. Pelajar tersebut layak sekiranya masih dalam pengajian semester utama. 

 

10. Adakah penyaluran tajaan seseorang pelajar boleh disalurkan ke akaun 

lain? (Contoh ke Akaun Ibu/Bapa/saudara pelajar) 

Tidak boleh. Penyaluran atau pembayaran penajaan akan dimasukkan ke 

akaun bank pelajar tersebut sahaja. 

 

11. Adakah pelajar boleh membuka mana-mana akaun bank untuk 

pembayaran tajaan? 

Boleh. Pelajar boleh membuka mana-mana akaun bank tempatan bergantung 

kepada bank yang disyorkan oleh institusi kecuali Akaun Tabung Haji dan 

Akaun Amanah Saham. 
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12. Siapakah pegawai yang boleh dirujuk sekiranya terdapat kemusykilan 

berhubung Dermasiswa MyBF? 

Pelajar boleh merujuk kepada Pegawai Hal Ehwal Pelajar dan Pegawai 

Penyelaras Tajaan di institusi masing-masing. 

 

13.  Adakah institusi boleh mencalonkan pelajar sebagai penerima MyBF? 

Tidak boleh. Senarai calon adalah daripada YTN berdasarkan data 

permohonan UPU. 

 

14. Di manakah pelajar boleh mendapatkan Setem Hasil? 

Setem Hasil boleh didapati di Pejabat Pos sahaja dan hendaklah diremitkan 

atau dimatikan setem. 

 

15. Adakah pelajar tajaan dibenarkan untuk menerima tajaan lain dalam 

tempoh penajaan MyBF? 

Tidak boleh kecuali menerima bantuan secara one-off sahaja. 

 

16. Adakah pelajar tajaan dibenarkan untuk menangguh pengajian? 

Boleh. Pelajar hanya dibenarkan menangguh pengajian sebanyak 2 kali sahaja 

sepanjang pengajian. Pembayaran elaun tidak akan dibuat oleh YTN 

sepanjang tempoh penangguhan. 

 

17. Bagaimanakah status bayaran kepada pelajar tajaan yang memperoleh 

keputusan HPNM/CGPA kurang daripada 2.0? 

Proses pembayaran masih diteruskan. Namun, sekiranya HPNM pelajar 

kurang 2.0 secara berturutan, tajaan akan ditamatkan. 
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5.2 Program Pembangunan Pelajar 
 

1. Siapakah yang layak untuk pengesahan kertas kerja untuk PRIME - My 

Care? 

Pengurusan tertinggi institusi adalah pihak yang layak untuk memberi 

pengesahan kertas kerja. 

 

2. Apakah bentuk perolehan dana PRIME - My Care yang boleh dibelanjakan 

untuk setiap program CSR? 

Bagi dana PRIME - My Care ianya merangkumi segala aspek perbelanjaan 

dalam melaksanakan suatu program (contoh: logistik, makan minum, baju 

program, peralatan, dan komunikasi). 

 

3. Apakah bentuk perolehan dana PRIME yang boleh dibelanjakan untuk 

setiap program pembangunan pelajar? 

Bagi program PRIME, koordinasi dan pembayaran akan dibuat oleh YTN 

kepada jururunding dan penyedia perkhidmatan yang sedia ada atau yang 

dicadangkan oleh institusi. Walau bagaimanapun, untuk proses perolehan 

boleh diuruskan oleh YTN atau JPPKK atas persetujuan bersama. 

 

4. Apakah bentuk CSR yang boleh dilaksanakan? 

Bagi program CSR, setiap program perlulah memfokuskan kepada bidang 

pengajian pelajar tajaan YTN di institusi.  

(Contoh: 1 kumpulan pelajar daripada kursus Sijil Teknologi Penyejukan dan 

Penyaman Udara menjalankan program CSR kepada komuniti berkenaan cara 

membersihkan penyaman udara). 

 

5. Berapakah bilangan ahli kumpulan dan jumlah dana yang akan diperolehi 

bagi setiap kumpulan? 

Rujuk Pekeliling terkini yang dikeluarkan oleh pihak YTN dari semasa ke 

semasa. 

 

6. Bagaimanakah format kertas kerja dan laporan terkini boleh didapati? 

Penyelaras YTN di setiap institusi boleh merujuk format yang telah disediakan 

pada Lampiran E (Format Kertas Kerja) dan Lampiran H (Format Laporan). 
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7. Siapakah sasaran pelajar/jawatankuasa/penggerak untuk setiap program 

PRIME - My Care? 

Bagi setiap program PRIME - My Care, pelajar di bawah tajaan YTN yang akan 

terlibat dalam menjalankan semua peranan utama semasa proses 

perancangan dan pelaksanaan program. Walau bagaimanapun, penyertaan 

pelajar selain daripada pelajar tajaan MyBF adalah dibolehkan.  

 

8. Bagaimanakah cara untuk pelajar tajaan mendapatkan format terperinci 

berkenaan dengan bahan publisiti program? (Contoh: Banner, bunting 

dan lain-lain yang berkenaan) 

Pelajar boleh merujuk kepada penyelaras biasiswa atau penyelaras YTN di 

institusi masing-masing. 

 

9. Apakah jenis akaun bank yang dibenarkan bagi urusan pembayaran dana 

YTN bagi program PRIME - My Care? 

Bagi program PRIME – My Care penyaluran dana boleh dilakukan pada mana-

mana akaun bank tempatan bergantung kepada bank yang disyorkan oleh YTN 

kecuali Akaun Tabung Haji dan Akaun Amanah Saham. 

 

10. Siapakah yang boleh dilantik untuk menjadi penyelaras YTN di institusi? 

Pelantikan penyelaras YTN di peringkat institusi adalah bergantung kepada 

pihak institusi. 

 

11. Di manakah program PRIME My-Care boleh dilaksanakan? 

Program PRIME My-Care digalakkan untuk dijalankan di lokaliti setempat. 

 

12. Siapakah pegawai YTN yang boleh dihubungi untuk sebarang kemusykilan 

berkenaan program PRIME My-Care? 

Sebarang pertanyaan berkenaan program PRIME My-Care, penyelaras YTN 

institusi perlu berhubung dengan Koordinator MyBF. 

 

13. Berapakah jangkaan tempoh bagi penyaluran dana ke akaun wakil pelajar 

bagi program PRIME My-Care? 
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Tempoh penyaluran dana bagi program tersebut adalah sekurang-kurangnya 

satu (1) bulan selepas kelulusan diperoleh daripada pihak YTN. 

 

14. Apakah tindakan yang perlu diambil sekiranya program tidak dapat 

dilaksanakan setelah dana diturunkan? (Contoh: Bencana) 

Sekiranya institusi telah memperoleh dana daripada YTN dan program tidak 

dapat dilaksanakan atas sebab yang tidak dapat dielakkan, dana tersebut perlu 

dikembalikan semula kepada YTN. 

 

15. Adakah permohonan pertambahan dana dibenarkan sekiranya dana yang 

dimohon sebelum ini tidak mencukupi untuk pelaksanaan program?   

Tidak dibenarkan. Penyaluran dana bagi setiap program adalah berdasarkan 

permohonan dana yang disertakan dalam kertas kerja.  

 

16. Adakah bentuk sumbangan wang tunai dibenarkan bagi program CSR? 

Tidak dibenarkan. 
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 LAMPIRAN 



LAMPIRAN A

KEPUTUSAN PEPERIKSAAN DAN STATUS AKTIF PELAJAR SEMESTER SEMASA 

No. Institusi Nama No. KP GPA CGPA Status Tarikh Mula Tarikh Akhir Catatan Kod NEC Program

1 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

2 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

3 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

4 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

5 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

6 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

7 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

8 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

9 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

10 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

11 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

12 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

13 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

14 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

15 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

16 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

17 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

18 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

19 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

20 Student AKTIF DERMASISWA PROGRAM SAMA

 Disahkan Oleh: 

 …………………………………………. 

 PENGARAH/TIMBALAN PENGARAH 

 POLITEKNIK/KOLEJ KOMUNITI 

Disediakan Oleh :

…………………………………..

PENYELARAS YTN/PEGAWAI PEMBANGUNAN PELAJAR

POLITEKNIK/KOLEJ KOMUNITI
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LAMPIRAN B

Dt Kt
Dikenakan 

semasa

Dijelaskan 

Semasa

Belum 

Selesai 

Kemaskini

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)

TERIMAAN DANA YAYASAN TENAGA NASIONAL -                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

-                -                                       

Disediakan oleh: 

(                                                              )

Ketua Pembantu Tadbir N22 Penolong Akauntan Kanan Timbalan Pengarah Sokongan Akademik

Politeknik/Kolej Komuniti

Disemak oleh: Disahkan oleh:

(                                                                      ) (                                                                                )

Politeknik/Kolej Komuniti Politeknik/Kolej Komuniti

Jumlah 

Pelaburan

Baki Bersih kemaskini 

selepas ambilkira 

tanggungan belum selesai 

dan pelaburan

No. Kod Jabatan/PTJ :  

Tarikh Perihal

No. Perenggan 

Arahan 

Amanah

No. Rujukan

Urusniaga Akaun 

Semasa
Baki Akaun 

Amanah

Tanggungan
Pelaburan 

tambah/ 

(kurang)

No. Kod Akaun Amanah / Kumpulan Wang Amanah :  

BUKU AKAUN AMANAH / KUMPULAN WANG AMANAH

BULAN …........................... 2021
Nama Akaun Amanah / Kumpulan Wang Amanah :  AKAUN TERIMAAN TIDAK DIPERUNTUKKAN (ATTD)
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LAMPIRAN C

BIL. NAMA PELAJAR
NOMBOR KAD 

PENGENALAN
PROGRAM

NOMBOR H/P 

PELAJAR
EMAIL

NOMBOR AKAUN 

BANK
NAMA BANK

 JUMLAH 

TAJAAN

(RM) 

 YURAN 

PENGAJIAN 

(RM) 

 YURAN ASRAMA   

(RM)     

 BAYARAN 

KEPADA PELAJAR 

(RM) 

NOMBOR 

BAUCER
TARIKH BAUCER

TARIKH EFT (TARIKH 

BAYARAN MASUK KE 

AKAUN PELAJAR)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Disediakan Oleh : Disemak Oleh :

………………………………….. …………………………………….. ………………………………………….

KETUA PEMBANTU TADBIR PENOLONG AKAUNTAN KANAN PENGARAH/TIMBALAN PENGARAH

POLITEKNIK/KOLEJ KOMUNITI POLITEKNIK/KOLEJ KOMUNITI POLITEKNIK/KOLEJ KOMUNITI

 Disahkan Oleh: 

JUMLAH

SENARAI NAMA (PELAJAR) PENERIMA TAJAAN DERMASISWA 'MY BRIGHTER FUTURE' (MyBF) YAYASAN TENAGA NASIONAL (YTN) 

SESI/TAHUN:………………………………..

NAMA INSTITUSI            : 

KOD PTJ                         : 
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LAMPIRAN D

LAPORAN PENCAPAIAN AKADEMIK DAN SAHSIAH PELAJAR

SEM 1

GPA GPA CGPA GPA CGPA GPA CGPA GPA CGPA LULUS/GAGAL CGPA

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

……………………………………....

PENYELARAS YTN/PEGAWAI PEMBANGUNAN PELAJAR

POLITEKNIK/KOLEJ KOMUNITI

 …………………………………………….......

 PENGARAH/TIMBALAN PENGARAH 

 POLITEKNIK/KOLEJ KOMUNITI 

Disediakan Oleh :

LAIN-LAIN 

PENCAPAIAN 

(KOKURIKULUM)

ANUGERAH AKJ
STATUS 

DAFTAR
PROGRAM

SEM 4 SEM 5SEM 2 SEM 3
SEM 6 

(LATIHAN INDUSTRI)
REKOD 

DISIPLIN

 Disahkan Oleh: 

BIL NO KAD PENGENALAN NAMA PELAJAR NO PENDAFTARAN NO TELEFON
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LAMPIRAN E 

 

SENARAI LAPORAN YANG PERLU DIHANTAR KEPADA PIHAK YTN 

BIL LAPORAN 
SETIAP 

SEMESTER 
SUKU 

TAHUN 
TAHUNAN AD HOC 

1 LAMPIRAN A – Laporan Pencapaian Akademik √    

2 LAMPIRAN C – Laporan Pembayaran √    

3 Penyata Penyesuaian  √   

4 
LAMPIRAN D – Kompilasi laporan pencapaian akademik dan 
sahsiah pelajar 

√    

5 
Laporan Tahunan Penilaian Keberkesanan Program MyBF 
(sebelum 31 Januari tahun berikutnya) 

  √  

6 Pencapaian Cemerlang Akademik dan Kokurikulum pelajar    √ 

7 Anugerah Khas / Pengiktirafan kepada pelajar    √ 

8 Masalah disiplin / keluarga pelajar    √ 

9 Status terkini pengajian pelajar (berhenti, tarik diri, dan lain-lain)  
   √ 

  

10 Lain-lain laporan yang diperlukan dari masa ke masa    
√ 
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LAMPIRAN F 

 

FORMAT KERTAS KERJA    

PROGRAM PRIME MY-CARE 

MY BRIGHTER FUTURE (MyBF) 

YAYASAN TENAGA NASIONAL 

 

 

1.0 TUJUAN 

• Nyatakan dengan jelas tujuan kertas kerja disediakan  

 

2.0 LATAR BELAKANG 

 

3.0 OBJEKTIF 

• Matlamat yang ingin dicapai dalam pelaksanaan program PRIME My-Care 

berdasarkan bidang pengajian pelajar 

 

4.0 BUTIRAN KUMPULAN 

4.1 Nama Kumpulan 

 

4.2 Ahli kumpulan dan nama jawatan yang disandang 

• Struktur lengkap dengan nama penuh, nombor pendaftaran pelajar dan 

jawatan. 

• Nyatakan peranan dan tugas ahli jawatankuasa 

 

4.3 Nama penasihat program (pensyarah/pegawai institusi) 

 

5.0 BUTIRAN PROJEK 

 

5.1 Tajuk Program 

• Tajuk hendaklah jelas dan menggambarkan matlamat program 

 

5.2 Ringkasan Program 

• Pengenalan ringkas berkenaan program yang ingin dianjurkan 
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5.3 Objektif Projek 

• Menerangkan matlamat yanghendak dicapai melalui penganjuran 

program  

 

5.4 Kumpulan Sasaran / Penyertaan/ Peserta 

• Nyatakan target peserta yang akan menyertai program ini (Contoh: 

pelajar sekolah, masyarakat umum atau lain-lain) 

 

5.5 Cadangan Tarikh dan Lokasi Program 

i. Tarikh:  

ii. Tempat: 

iii. Masa: 

 

5.6 Tempoh Masa dan Carta Perbatuan Program 

Contoh Carta Perbatuan 

BIL. 

 

PERKARA 

 

BULAN 

JULAI OGOS SEPTEMBER OKTOBER 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1. Kelulusan 

progam. 

                

2 Lawatan tapak.                 

3 Peruntukan 

program 

diterima. 

                

4 Mesyuarat 

Penyelarasan 

Program  

                

5 Pelaksanaan 

Program. 

                

6 Edar borang 

CQI. 

                

7 Penilaian 

Program siap. 

                

8 Mesyuarat post 

moterm 

program. 
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9 Penyediaan 

laporan.  

                

10 Semakan dan 

pembetulan.  

                

11 Laporan lengkap                  

12 Laporan 

dihantar ke YTN 

dan BAPP, 

JPPKK.  

                

 

5.7 Peruntukan dan Sumber Kewangan 

Contoh anggaran peruntukan program 

BIL PERKARA 

BUTIRAN 

JUMLAH 
BILANGAN  

HARGA 
SEUNIT 

(RM) 
HARI 

1. Makan minum peserta  80 orang RM   12.00 1 RM   960.00 

 Minum minum urusetia 15 orang RM 12.00 - RM   180.00 

 
Jamuan Majlis Perasmian 
Penutupan (jemputan dan 
VIP) 

20 orang RM10.00 - RM   200.00 

2. Bunting 2 unit RM   50.00 - RM   100.00 

3. Banner 1 unit RM 160.00 - RM   160.00 

4. Backdrop 1 unit RM 200.00 - RM   200.00 

5. 
Sijil Penyertaan & 
Penghargaan 

100 keping RM     2.00 - RM   200.00 

5. 

Bahan Program 
- Beg Woven 
- Pen 
- Buku Nota 

80 unit RM   10.00  RM   800.00 

6. Sewa Bilik Seminar 1 unit RM 1800.00 1 hari RM 1750.00 

7. Sewa LCD Projektor  1 unit RM 300.00 1 hari RM   300.00 

8. Hand Sanitizer 5 botol RM30.00 - RM   150.00 

JUMLAH KESELURUHAN 
RM5,000.00 
 

 

6.0 KESIMPULAN 

• Harapan kepada pengajuran program di peringkat institusi dan kepada YTN 

 

7.0 SYOR 

• Harapan program mendapat pertimbangan daripada pihak YTN 
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8.0 PENGESAHAN  

Pengesahan penyediaan kertas kerja: 

Perakuan Institusi  Tindakan 

Disediakan Oleh  Pengarah Program (Pelajar) 

Disemak Oleh  Penasihat Program 

(Pensyarah/Pegawai) 

Disahkan/Disokong Oleh  Pengarah Institusi 

 

Perakuan YTN Tindakan 

Disemak dan Disokong Oleh 

Jawatankuasa Program PRIME 

My-Care 
Disahkan/Disokong Oleh 

Diluluskan Oleh 
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BORANG PENILAIAN SEBELUM PELAKSANAAN PROGRAM 

NAMA :

NO. PEND :

NAMA AKTIVITI/PROGRAM :

TARIKH :

TEMPAT :

Gred Skor 

Sangat tidak setuju 1

Tidak setuju 2

Kurang setuju 3

Setuju 4

Sangat setuju 5

Sila penilaian anda terhadap program/latihan/kursus yang telah anda ikuti ini dengan menanda

 ( / ) pada ruangan yang sesuai di bawah berpandukan kepada skor di atas.

Bil 1 2 3 4 5

1

2

3

4

5

6

7

8

9 Lampu solar merupakan keperluan bagi masyarakat setempat.

10

Ulasan Peserta

* Setiap item boleh diubah mengikut kesesuaian institusi

Saya mampu menyiapkan pemasangan lampu solar mengikut 

masa yang diperuntukan.

LAMPIRAN G

Item Penilaian

Saya mempunyai pengetahuan berkaitan dengan lampu solar.

Saya mempunyai kemahiran untuk memasang lampu solar.

Saya tahu peralatan asas yang perlu ada untuk memasang 

lampu solar.

Saya yakin dapat menyiapkan pemasangan lampu solar lebih 

cepat dari masa yang diperuntukan.

Saya mampu memasang lampu solar tanpa bantuan pensyarah.

Saya yakin boleh mengajar rakan sebaya memasang lampu 

solar dengan betul.

Bagi saya pemasangan lampu solar adalah mudah.

Pemasangan lampu solar dapat memudahkan aktiviti 

masyarakat setempat. 
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BORANG PENILAIAN SELEPAS PELAKSANAAN PROGRAM 

NAMA :

NO. PEND :

NAMA AKTIVITI/PROGRAM :

TARIKH :

TEMPAT :

Gred Skor 

Sangat tidak setuju 1

Tidak setuju 2

Kurang setuju 3

Setuju 4

Sangat setuju 5

Sila penilaian anda terhadap program/latihan/kursus yang telah anda ikuti ini dengan menanda

 ( / ) pada ruangan yang sesuai di bawah berpandukan kepada skor di atas.

Bil 1 2 3 4 5

1

2

3

4

5

6

7

8

9 Lampu solar merupakan keperluan bagi masyarakat setempat.

10

Ulasan Peserta

* Setiap item boleh diubah mengikut kesesuaian institusi

LAMPIRAN H

Saya mampu memasang lampu solar tanpa bantuan pensyarah.

Saya yakin boleh mengajar rakan sebaya memasang lampu 

solar dengan betul.

Bagi saya pemasangan lampu solar adalah mudah.

Pemasangan lampu solar dapat memudahkan aktiviti 

masyarakat setempat. 

Item Penilaian

Saya mempunyai pengetahuan berkaitan dengan lampu solar.

Saya mempunyai kemahiran untuk memasang lampu solar.

Saya tahu peralatan asas yang perlu ada untuk memasang 

lampu solar.

Saya mampu menyiapkan pemasangan lampu solar mengikut 

masa yang diperuntukan.

Saya yakin dapat menyiapkan pemasangan lampu solar lebih 

cepat dari masa yang diperuntukan.
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LAMPIRAN I 

 

FORMAT LAPORAN   

PROGRAM PRIME MY-CARE 

MY BRIGHTER FUTURE (MyBF) 

YAYASAN TENAGA NASIONAL 

 

1.0 PENYEDIAAN PELAPORAN 

Institusi perlu menghantar laporan lengkap yang merangkumi tiga (3) aspek berikut: 

i. Laporan Program/Aktiviti 

ii. Laporan Keawangan 

iii. Laporan bergambar dan video (CD/VCD) 

Laporan hendaklah dihantar kepada pihak YTN dan BAPP, JPPKK dalam tempoh 

EMPAT BELAS (14) HARI selepas program dilaksanakan. 

  

2.0 KANDUNGAN LAPORAN 

Laporan yang disediakan mengandungi perkara-perkara berikut: 

i. Pengenalan 

Menerangkan dengan jelas dan terperinci tentang latar belakang program yang 

telah dianjurkan oleh penganjur program 

ii. Objektif / Matlamat yang telah dicapai 

Menerangkan matlamat yang dicapai melalui penganjuran program  

iii. Tarikh dan Tempat Pelaksanaan 

iv. Perasmi Program dan Senarai VIP  

v. Anjuran / Kerjasama (Jika Ada) 

vi. Perincian Program / Aktiviti  

vii. Perihal Kewangan  
 

Jelaskan secara terperinci agihan dan sumber kewangan 

• Lampirkan salinan setiap resit pembelian dan penyata kewangan yang telah 

disahkan 
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viii. Rumusan Statistik Penyertaan / Kumpulan Sasaran 
 

Nyatakan dengan jelas kelompok penyertaan dalam bentuk jadual atau carta 

(contoh:kaum, institusi, jantina, penyertaan komuniti, dan lain-lain) 

 

ix. Laporan dan Analisa Keberkesanan Program  

• Menyatakan dengan jelas keberkesanan program yang dianjurkan melalui 

kaedah yang dirasakan sesuai. (Contoh: Jadual atau carta) 

• Merangkumi maklumbalas peserta daripada soal selidik sebelum dan selepas 

program. 

 

x. Impak Program 

Hasil dapatan yang memberi impak kepada pelajar, peserta dan masyarakat 

setempat kesan daripada program. 

 

xi. Kesimpulan 

xii. Pengesahan Penyediaan Laporan 

 

Perakuan Institusi Tindakan 

Disediakan Oleh  Pengarah Program (Pelajar) 

Disemak Oleh  Penasihat Program 

(Pensyarah/Pegawai) 

Disahkan Oleh  Pengarah Institusi 

 

xiii. Lampiran 

• Senarai Jawatankuasa Induk dan Jawatankuasa Pelaksana 

• Salinan minit-minit mesyuarat 

• Salinan surat-surat program 

• Senarai peserta dengan butiran berikut: 

a. Nama 

b. Jantina 

c. Bangsa  
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d. Institusi 

• Pengisian program / aktiviti yang dilaksanakan. (Contoh: Tentatif program beserta 

Tarikh, hari, masa, aktiviti) 

• Gambar-gambar semasa program berlangsung 

• Salinan promosi program (contoh: keratan akhbar, platform media sosial seperti 

Facebook, Instagram dan yang berkenaan) 

•  Lain-lain maklumat seperti banner, bunting, buku program, contoh sijil 

penyertaan dan sijil penghargaan dan lain-lain 

 

xiv. Laporan Bergambar  

Laporan tersebut hendaklah dihantar dalam format jpeg dan video program 

disediakan dalam bentuk CD atau DVD yang merangkumi aktiviti sepanjang 

perancangan dan pelaksanaan projek yang berdurasi tidak melebihi 5 minit untuk 

penilaian. 

 

3.0 FORMAT LAPORAN (hantar Salinan laporan yang telah diperakukan oleh institusi dlm 

bntuk softcopy kpd bapp) 

3.1 Bahagian muka hadapan laporan perlu merangkumi: 

a. Logo KPT, dan logo Politeknik dan Kolej Komuniti  

b. Logo Yayasan Tenaga Nasional dan MyBF 

c. Nama program 

d. Tempat pelaksanaan 

e. Tarikh pelaksanaan 

f. Anjuran 

 

3.2 Format tulisan 

a. Tajuk – Arial, UPPERCASE, 14 font size, bold, Allign Left 

Contoh: 

 4.0 IMPAK 

b. Sub tajuk – Arial, Capitalized Each Word, 12 font size, bold, Allign Left 

Contoh: 

   4.1   Impak Kepada Jabatan/Institusi 

4.2   Impak Kepada Pelajar  

b. Isi kandungan - Arial, Sentence case, 12 font size, Justify, 1.5 spacing 
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LAMPIRAN J 

DOKUMEN RUJUKAN YANG PERLU DIMAJUKAN  
BAGI PELAJAR YANG TINGGAL SELAIN DARIPADA IBU DAN BAPA KANDUNG 

         

    Dokumen yang diperlukan 

Status Perkahwinan / 
Penjagaan 

Penjaga Surat 
Akuan  

Penjagaan 

Surat 
Beranak 
Pelajar 

Surat 
Perakuan 

Nikah 

Surat 
Cerai 

Sijil 
Kematian 

Sijil 
Anak 

Angkat 

Surat 
Penukaran 

Nama / 
Pengislaman 

Ibu atau Bapa Meninggal 
Dunia 

Ibu atau 
Bapa 

  √     √     

Ibu dan Bapa Bercerai 
Ibu atau 

Bapa 
√ √   √       

Ibu dan Bapa Bercerai 
dan salah seorang kahwin 
lain 

Ibu atau 
Bapa 

√ √ √ √       

Ibu atau Bapa Meninggal 
dan kahwin lain 

Ibu atau 
Bapa 

√ √ √   √     

Ibu atau Bapa Hilang 
(Tidak Dapat Dikesan) 

Ibu atau 
Bapa 

√ √ √         

Tidak tinggal bersama Ibu 
Bapa  

Selain Ibu 
Bapa 

√ √ √     
√ (Jika 
ada) 

  

Muallaf Ibu Bapa   √         √ 

Muallaf 
Selain Ibu 

Bapa 
√ √ √       √ 

         

√ = Dokumen yang perlu dimajukan bersama Borang Pengesahan Kelayakan 
 

Surat Akuan Penjagaan = Merujuk kepada Surat Pengesahan yang menyatakan pelajar di bawah penjagaan siapa 
 



BAHAGIAN AMBILAN DAN PEMBANGUNAN PELAJAR
JABATAN PENDIDIKAN POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI

KEMENTERIAN PENGAJIAN TINGGI


